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Nr. FUNCTIA Studii/ | Grad | Grad | Drepturi de natura
crt. clasa | profe- | de salariald
De conducere De executie sional | salari- Nivel Nivel
| zare | minim | maxim
. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
1 | PRIMAR | 11440
2 | VICEPRIMAR B - ' 9360 |
Il. FUNCTII PUBLICE ) ]
De conducere
1 | SECRETAR GENERAL | T 9360
UAT.
De executie ]
1 consilier I Sup. 7076 7434
2 consilier I Princ. 6056 6518
3 consilier I | Asist. 5794 5939
4 Referent de SSD Asist. 4919
| specialitate
5 1 referent i Sup. | 5686 5828
Iil. FUNCTII CONTRACTUALE ] ]
De executie N
1 sef paza pompieri M 3988
2 sofer M/G - 3988
3 casier,referent, bibl | M/G 3474 4273
4 guard M/G 2770
5 muncitor M/G [ 3522 33885
6 paznic M/G 2300 2643

-Paznicii si muncitorii care isi desfdsoard activitatea intre orele 22,00-6,00 beneficiaza de spor de

noapte de 25%.

- Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de bazd, indemnizatiilor de
incadrare, cu pand la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare
se aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect si se acordd numai
daci cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene. - art. 16 din Legea

nr. Legea 153/2017.




